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Amac¢ ve Kapsam

Bu yonetmelikte; toplumun “Sorun Cozme Kabiliyetinin”
artirllmasina katkis1 bulunanlarin ddiillendirilmesi ile Beyaz Nokta®
faaliyet ve projelerine katkida bulunanlar ile bu kapsamda yapilan
caligmalarin tesvik edilmesi amaciyla verilen 6diil, belge ve

tesekkiirlerin esas ve usulleri agiklanmaktadir.
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BOLUM I

BEYAZ NOKTA® ODULLERT

Odiil Kategorileri

BEYAZ NOKTA® Odiilleri 4 kategoride odiil verilir.
BEYAZ NOKTA® Odiilii: Toplumun etkin kesimlerinde “‘Sorun
Cozme Kabiliyeti”’nin artirllmasi ve ‘“erdem” egemenliginin

saglanmasinda katkisi olanlara verilen 6diillerdir.

Toplumsal Sorunlar konusunda yeni sorun ¢Ozme araglar

gelistiren veya bu alanda basarili uygulamalari olanlara” verilir.

Odiiliin verilecegi konu, her yil ayr1 bir toplumsal sorun alanindan
secilir (Egitim, saghk, trafik, hukuk, sanat, ekonomi, ticaret,
siyasetvbg) ve o yil sadece bir kisiye verilir. Odiile deger bir

caligma bulunamadigr takdirde o yil verilmez.

Yihn En Beyaz Odiilii (B-Beyaz): Kisilerin kendi sorunlarint

¢cozebilme becerilerini gelistirmeleri amaciyla verilen 6diildiir.

Bolge vel/ya iilke sorunlarina yeni ve yaratict ¢oziimler liretmis ve
uygulamis ya da bu tiir sorunlara ¢6ziim getiren kurumlarin
kurulmasina 6nemli katki vermis kisi ve kuruluslara verilir.

SCK giindemli Medya Odiilii: SCK yetmezligini toplumun
giindemine tasiyarak bu kavramin farkindaligini saglayan,
yayginlagsmasina katki yapan medya kuruluslari/mensuplart arasindan
secilecek birisine verilen o6diildiir. Bu 6diiliin maddi boyutunu
tistlenecek bir bagisc1 bulundugu taktirde ddiil sponsorunun adiyla
tanimlanir.

Sponsorluk Odiilleri: BN projelerinden birine maddi destek
koyarak o projeye yarigsmali katilimi tesvik eden sponsorun ismi

proje odiiliine verilir. Orn: ek: Destek icin Yarisim (DiYar)
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projeleri, egitimin kalitesini artirmay1 amaglayan yarismali
projelerdir ve sponsorlugunu iistlenenlere proje+kendi ismini

tagtyan bir 6diil verilir.

Odil Jiirisi

Odiil jiirisi, 7 asil ve 3 yedek iiyeden olusur. Jiiri iiyelerinin
dagilimi, Vakif {iyeleri arasindan 3, sanat, medya, bilim, is
diinyast ve diger Sivil Toplum Kuruluglart Temsilcilerinden
secilen 4 iiye seklindedir. Jiiri iiyeleri, kendi aralarindan birini
baskan olarak secer. Jiiri, ilgili calisma donemi Aralik ayinin
15’ine kadar ilk toplantisin1 yapar. Zorunlu hallerde bu tarih, bir
sonraki yilin Ocak aymin sonuna kadar uzatilabilir. Jiiri iiyelerine
Vakif Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek  bir iicret

Odenebilir.

éAdaylarln
%Belirlenmesi

Odiillere aday gosterilenlerle ilgili bilgileri toplamak iizere jiiri,
odiil verilecek konuyu ilgili hedef kitleye ¢agr1 yaparak duyurur.
Juri ve Vakif Yonetim Kurulu da aday onerisinde bulunabilir.
Aday adaylarn ve odiille gerekce gosterilen caligmalart jiiri

tarafindan toplanir.

%@dﬁl Verileceklerin
§Belirlenmesi

Jiri tiyeleri, toplanan aday adaylarinin her biri i¢in 1 (bir) ile 10
(on) arasinda degisen sayida tam puan verir. En yiiksek ve en
diisiik birer puan atilarak kalan puanlar toplanir ve 5’e boliinerek

odiil verilecek adayin puani belirlenir. Puanlamada esitlik halinde

©BEYAZ NOKTA® GELiSIM VAKFTI, 2009 4



tekrar puanlama yapilir, esitligin bozulmamasi halinde Baskanin

oyu iki oy sayilir.

- Odiller
: Odiiller, Vakif ambleminin de bulundugu ozel plaketlerle

simgelenir ve beraberinde bir tesekkiir mektubu verilir.

Odiillerin
Verilis Zamani ve Bigimi

Odiiller bir sonraki calisma doéneminin Ocak aymnda ve
belirlenecek bir tarihte torenle verilir. Odiiller, her yil verilmek

suretiyle geleneksellesmesi saglanir.

Odiil Sahiplerinin
Aciklanmasa

Odiiller, basinin da davetli oldugu bir torenle verilir. Odiil
sahibinin ismi, odiiliin o yilki konusu, odiile deger bulunan
caligma hakkindaki  aciklamalarin  basin yoluyla kamuoyuna
duyurulmast saglanir.
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BOLUM ITI

HIZMET ONUR BELGEST

Beyaz Nokta Vakfi(BNGV)nin ilkeleri dogrultusunda tanitimi, yeni
iye temini ve gelir saglanmasi gibi hizmetler saglayanlara bu
yonetmelikte belirlenen esaslara gore Hizmet Onur Belgesi verilir.

éHizmet Onur Belgesi
‘Verilmesine Esas Hizmetler

Tesekkiir Belgesine verilmesine iliskin hizmet bigimleri
sunlardir:

A) BNGV’nin tanitimi;

e Medya ve sanal ortam dahil her alanda BNV tanitimini
yapanlar,

® Yukarda sayilanlarin digindaki yollarla BNGV ve
projelerini tanitan faaliyetlerde bulunanlar.

B) BN Vakfina yeni iiye/goniillii temini;

e Yeni MUTEVELLI HEYET UYESI kazandiranlar,
¢ Yeni UYE kazandiranlar.
® Yeni goniillii kazandiranlar.

C) BNGV’na Gelir Yaratma;

e Bastirilacak bir kitabin sponsorlugunun iistlenilmesi,

e Ayni ve nakdi bagislarda bulunulmasi,

e Gelir yaratma, tanitim vb. faaliyetler i¢in eleman
tahsisi(secondment),

e BNGYV Projelerine sponsor olunmasi, bulunmas,

e BNGV’na arsa ve/veya bina tahsisi,

e Sair sekildeki gelir yaratma faaliyetleri.
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k .........................................................................................................................................................................................................................

. Hizmet Onur Belgesi

- Turleri
BNGYV Hareketinin tanitimi, iiye temini ve kaynak saglanmasinda
katkilar1 bulunanlara,bu maddede belirlenen siniflandirilmis katki

miktarlarina gore verilecek Hizmet Onur Belgesi tiirleri su sekilde
belirlenmistir.

Katki miktarlarzi

Belge tilirleri

$ 10.000’a kadar Tesekkiir Belgesi

$ 50.000’a kadar Bronz Onur Belgesi
$ 500.000’a kadar Giimiis Onur Belgesi
$ 1.000.000°a kadar Altin Onur Belgesi

BNGV Yonetim Kurulu; degisen kosullara goére Hizmet Onur
Belgeleri itibariyle belirlenen katki miktarlarin1 ve onur belgesi
isimlerini, o yilki odiil calismalar1 baglatilmadan Once yeniden
belirleyebilir.

 Katkilarain

. Degerlendirilmesi

Yapilan hizmet, katki, kaynak ve/ya saglanan gelirin
degerlendirilmesinde,  katkinin piyasa degerinin cari $ kuru

karsiligi esas alinir. Verilecek Hizmet Onur Belgesi, Vakfin ilgili
calisma donemindeki katkilar a gore belirlenir.

©BEYAZ NOKTA® GELiSIM VAKFTI, 2009 7



BOLUM III

TESEKKURLERIMIZ

Yaklasim Temeli

BEYAZ NOKTA® GELISIM VAKFI’na herhangi bir yolla
kaydadeger bir mal ve/ya hizmet katkisinda bulunan kisi ve
kurumlara, BNGV’nin misyon, vizyon ve degerlerinin tanimladigi
“alanlar” itibariyle belgelendirerek tesekkiirlerini sunar.

Alanlar

1. Tum alanlara katki amaciyla BNGV (fil)
2. Erdem alaninin tiimii (balik)
2.1 Bireysel ahlak (fok)
2.2 Kurumsal ahlak (yunus)
2.3 Toplumsal ahlak (balina)
3. Akilcilik alaninin tiimii (kus)
3.1 Bilim ve teknoloji (baykus)
3.2 Giivenlik (kartal)
3.3  Saglik (marti)
3.4  Egitim (kirlangic)
3.5 Ekonomi (leylek)

Dereceler
' 1. Miktar

1.1 Platin (Bir yil i¢inde toplam TL 20,000 ve iistii nakdi
veya ayni katki yapanlara)

1.2 Altin (Bir y1l i¢inde toplam TL 10,000 ve iistii nakdi
veya ayni katki yapanlara)

1.3 Giimiis (Bir yil icinde toplam TL 5,000 ve iistii nakdi
veya ayni katki yapanlara)

1.4 Bakar (Bir y1l icinde toplam TL 1,000 ve iistii nakdi veya
ayni katki yapanlara)

2. Siireklilik

2.1  Bir defalik katkilar: Yil icinde 1 defalik yukaridaki
dereceler bazindaki tutar: esas alinir.

2.2.  Arasira katkilar: Yil icinde bir kag defa yapilan
katkilarin derece bazindaki tutar1 esas alinir.
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2.3 Siirekli katkilar: Y1l icinde heray yapilan katkilarin derece
bazindaki tutar1 esas alinir.
- Tesekkiir belgeleri
Odiillendirme yukaridaki alanlar ve dereceler baz alinarak yapilir.

Ornekler: Tiim alanlara katk: yapanlara fil, Erdem alaninin tiimiine
katki yapanlara balik simgeli obje verilir.

Bakar fok : Bireysel Ahlak alanindaki ¢alismalar bir yil i¢inde
toplam TL 1,000 ve iistii nakdi veya ayni katki yapanlara verilen
tesekkiir tiirtidiir.
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EGITIME “DESTEK iCiN YARISMA”LI PROJE
KONUSU iCIN ORNEKLER

(Bu veya benzeri konudaki bir proje i¢in para koyacak bir kisiye ismi +projenin adini
tagtyan bir odiil verilir.)

AR S e

Temiz havah smiflar
Temiz tuvaletler

Giizel yaz

Giizel okuma

Hizhh okuma

Hergiin 1/2 saat okuma

Daha iyi Tiirkce baglaminda;
e Kullanilan sozciiklerin koklerini arama
e Tiirkcenin iyi kullanimina yonelik olarak gelistirilebilecek diger
programlar

8. Bulusculugu 6zendirme

9. Atik smiflandirma sistemi kurma ve isletme

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22,

23.
24.

Degisik ucurtmalar yapma

Okul defterlerinin i¢ kapaklarina yararh bilgilerin basilmasi
Kiitiiphane zenginlestirme program

Okul kantinlerinde satilan mallar ve saghikl beslenme

Anne - baba egitimi cercevesinde:
e Evde merak uyarma
e Harclik kullanimi
e “Dayaksiz Terbiye”!
Abilik-ablalik

Deneyimlerin diger okullarla paylasimi (Ogrenci ve 6gretmenleri bire bir
eslestiren kardes okul programlari)

Sinavlarda Onur Sistemi uygulamasi
Ogretme yerine 6grenme

Ezbersiz Ogrenme

Beyin Firtinalar: yapilmasi

Merak uyarma

“Can Yelegi” becerileri cercevesinde:
e "Bagsinin ¢aresine bakabilme" plani yapma becerisi
e Bilgiye Erisme Becerisi
o Istegini sozlii ve yazili tam ifade edebilme becerisi
e “IIk para" bulabilme becerisi

Ilk yardim

Okul binalarin yenileme icin okul - aile isbirligi
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25. Ogretmen egitimi cercevesinde:
e (Cesitli konularda coaching sistemleri
e 50-100 - 500 kelime ingilizce,
e Bilgisayar ve Internet okur-yazarlig

“DESTEK iCIN YARISMA” KONULARI iCINDEN
BIRKACT ICIN AYRINTILI AMAC TANIMI

Konu: Okul kantinlerinde satilan mallar ve saghikl beslenme
Bu programin amaci, okul kantinlerinde satilan mallar i¢inde;

- Sagliksiz katki maddeleri icerenleri,

- Biiyiime ¢agindaki cocuk ve genglerin gercek gereksinimlerini
karsilayamayacak durumda olup da, ambalaji, goriiniisii ya da reklamla
saglanan cekiciligi nedeniyle tiiketilenleri,

- Fayda - maliyet oranlan diisiik olanlari,

- Piyasaya gore pahali olanlari,

- Sagliksiz depolanan ve/ya sunulanlari,

- Hijyenik kosullarda pisirilmeyenlerin

titketimlerini caydirmak ve bunlarin yerlerine, onlarin gergek ihtiyaclarina yonelik,
fayda - maliyet oranlar1 yiiksek ve saglikli kosullarda sunulanlarin titketimlerini
0zendirmektir.

Konu: Ogretmen egitimi cercevesinde Bilgisayar ve internet okur-yazarhg

Bu programin amaci, 6gretmenlerin bilgisayar konusundaki temel bilgi ve becerileri
kazanmalarim 6zendirmek ve bu yolla bilgisayar korkusu nedeniyle Bilgisayar Destekli
Egitime duyabilecekleri soguklugu gidermek ve bilgisayar ve internet’i birer egitim
kaynagi olarak gormelerini saglamaktir.
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