Ogrenme Konulu Anketimizin Yorumu

1 Aralik 2006- 31 Ocak 2007 tarihleri arasinda web sitemizde yayinlanan “Ogrenme” konulu
anketimizi Sayin Prof. Dr. Aytag Agikalin yorumladi.

Prof. Dr. Agikalin; BNGV web sitesini ziyaret edenlerin konu Gzerinde duyarliklarinin ve
ilgilerinin arttirilmasi amacina yénelik bu anketimizi yorumlarken, énerilen iki se¢enekli
maddeyi 336 kisinin cevaplamasini katilim olarak doyurucu buldugunu belirtti.

Prof. Dr. Agikalin; katilimcilarin, yani oy verenlerin %41'inin “68renmeyi” bilmediklerini beyan
etmis olmalarini, onlarin egitim yasantilarini degerlendirmelerinin bir sonucu olarak
gorilebilecegini ifade etti.

Yorumun tamamina ve bu arada “6grenme” konusundaki agiklayici bilgilere yazinin
devaminda ulasabilirsiniz.

BNGV olarak, katkilari igin Sayin Prof. Dr. Aytag Agikalin‘a tesekkirlerimizi sunariz.
OGRENMEYi BILMEK ...

“Ogrenme” konusunda duyarlik ve ilginin arttirilmasi amaciyla Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi
web sitesinde tek sorulu bir anket diizenlenmis ve “6grenmeyi biliyor musunuz?” sorusu
yoneltilmistir.

Bu tek maddelik ve “Evet”-“Hayir” seklindeki iki se¢cenekli soruyu web sitesi ziyaretgilerinden
336 kisi cevaplamistir. Ankete katilanlarin %58'i (197 oy) “evet” derken, %41'i (139 oy) ise
“hayir” cevabi vermistir. Bu katilim olarak doyurucudur, ancak cevaplayicilarin madde igerigi
“6grenme” kavramini nasil bir igerikte algiladiklari ve yorumladiklari bilinmemektedir.

Fakat % 41'inin “6grenmeyi” bilmediklerini beyan etmis olmalari, onlarin egitim
yasantilarini degerlendirmelerinin bir sonucu olarak goriilebilir. Aslinda “6grenmeyi”,
bildiklerini aciklayanlarin bildikleri 6grenme hakkinda da ne bildiklerini bu anketin sayisal
degerlerden ¢ikarmak olasi gorilmemektedir.

Ogrenmeyi bilmek, dayatici formal egitim ortaminda filizlenen “ezberlemek=6grenmek”
olgusuna bir tepki olarak egitim bilimciler tarafindan retilmis bir kavramdir. Ogrenmek,
yirimek, konusmak, yemek yemek gibi dogustan getirilen yetilerimizden biridir. insan
ogrenme yetisi ile dogar. Onemli olan bu yetinin gelismesi icin bireye zengin ortamlarin
sunulmasi, farkl yasantilarin yasatilmasidir. Ogrenmenin baslangici bir ilgi yonelmesidir.
Birey karsi karsiya kaldigi i¢sel veya digsal yasamsal olarak algiladigi bir duruma karsi zihinsel
faaliyetlerini yoneltebilmesi icin dncelikle algi saglayan organlarinin yeterligine basvurmak
durumundadir. Duyu algilama organlarinin ¢evreye yonelmesi ve anlaml algilan yeterli
siire beyne tasimasi ancak yonelimin yogunlugu ve siiresinin uzunlugu agisindan ilgi ve
dikkat olarak tanimlanabilir. Bu iki zihinsel disa doniikliik 6grenmenin temel ve
vazgecilmez oncelikleridir.



Dikkat ve ilgi birbirlerinin dogurgusudur; bir paranin iki ytuzi gibidir. “Merak” yénelimi
giidiiler. insan ne zaman ilgi ve merak boyutunda bir duruma yonelir? Bu sorunun cevabi
yalin olarak yasamsal bir durum ile karsi karsiya kaldiginda diye 6zetlenebilir. Susuzluk, aglik,
yaralanmak gibi yasamsal durumlarda bildiklerimizin, yani 6grendiklerimizin timd,
kendiliginden ise kosulur. Bu bilgiler daha evvelki yasantilarin sagladigi sonuglar, yani
ogrendiklerimizdir. Yeni bilgiler, yani yeniden 6grenme, var olan bilgilerin yeni durumlar igin
ise kosuldugunda onlarin yetmezliklerinin algilanmasi veya uzantilarinin yeni sekillerinin fark
edilmesi sinanmasi ve yeniden yapilandirilip algilanmasidir. Eli kesilen bir coban, bu yarasina
isemeyi veya sigara kiili basmayi nasil 6grendi? Bu tir 6grenmeler igin “kendi kendine
0grenmek” gibi bir parga fantezi kavramlarla yaklasmak sonuca ulasmayi zorlastirir.

Ogrenmeyi bicimsel (formal) ortamda profesyonel bir meslegin 6gretmek cabasi bicimine
getirdigimizde, bireye nasil 6grenecegini 6gretmek, yani nasil ilgi duyacagini,
konuya/nesneye nasil dikkat edecegini, algilarini zihinsel olarak nasil isleyecegini, eski
bildikleri ile nasil biitiinlestirecegini, sonucu nasil yorumlayacagini 6g8retmek cabasi ¢ikar
ortaya. Siz kendinizi bdyle bir siirecin icinde distinebiliyor musunuz? Ogretmek amaci ile
merak edilecek bir ortam yaratabilirsiniz, dikkati ¢ekecek bir cevre ya da durum
olusturabilirsiniz, bundan sonrasi icin bireye vereceginiz bir kilavuz veya izlence icin
tanimlama yapmak ¢ok zordur. Merak etmeleri, ilgilerini gekmek icin sagladiginiz ¢evre ya da
ortam hangi zeka tiiriindeki cocuga ne derecede hitap edecektir bunu kestirmek de zordur.

Ogrenmeyi bilmek kavrami, daha ¢ok dgretici roliindeki grup tyeleri icin 6grenmeyi
ogretmek olarak tasarlanirsa daha anlamli olacaktir. Bir birey icin “nasil 6grenecegini
bilmiyor” degerlendirmesini yapmak cetin bir diisinsel siireci baslatir. “Neyi, nasil
dgrenecegi?” sorusunu getirir glindeme. Ogrenmeyi bilmek, eger olusmus bilginin kaynagina
ulasmanin yontemleri ve araclari olarak algilanirsa konu daha yalinlasmis olabilir. Ancak
olusmus bilgiye ulagsma istemi o bilginin yasamsal bir durum igin ise yarayacagina olan
inancimiz pekistigi zaman ise yarayabilir. Bence 6grenmeyi bilmek yerine “diisiinmeyi
6grenmek” terimi daha etkili bir yolu ifade edecek gibi gérinliyor?

Yasamsal her durum icin zihinsel giiclerini ise kosmayi aliskanlik haline getirmis birey
ogrenme siirecinde daha hizl yol alabilecektir. ilgi, dikkat, hatirlama, yorumlama, yargilama
bitlin bunlarin timi zihinsel faaliyetlerin Griinleri olarak gorildigiinde, 6grenmenin birden
cok biyolojik, fiziksel, kimyasal isleyisler sonucu bir tiir protein sentezleme siireci oldugu
hatirlanirsa, beynin diistinmek gibi dnemli bir islevini en (ist diizeyde degerlendirmesini
beklemek daha anlamli olacaktir.

Beynin zihinsel faaliyetler igin uygun gelismesini saglamak, birey agisindan diisinme organini
yasamsal konularda ise kosmasini bilmek, 6grenmeyi bilmektir. Ogrenmeyi bilmek, akli
kullanmaya yatkinligi gelistirmektir.
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