
Kavraşım’larımız (Konseptlerimiz) Nedir? 

(Bu Türkçe olmayan sözcüğün kullanım zorunluğu, konsept karşılığı olarak genelde kullanılan 
“kavram” sözcüğünün doğru bulunmayışından kaynaklanıyor. Konsept, con+cept Latince 
kökenli olup birlikte almak, birlikte kavramak anlamındadır ve bu “birliktelik” vurgusu esas 
korunması gereken sıfattır. Bireysel olarak değil toplu olarak kavranan anlamındaki konsept 
yerine bu nedenle kavram kullanılmamış olup, bunun yerine “kavraşım” gibi bir sözcük 
önerilmektedir.)

Her örgüt -ne denli iddialı, ne denli geniş çalışma alanına sahip olursa olsun- az sayıda 
“kavraşım” çevresinde oluşur. Bunlar o örgütün projelerine ne denli gömülü ise o projelerden 
oluşan örgüt bütünlüğü de o denli tutarlı olacak, örgütü rotasından saptırabilecek çeşitli 
etkenlere karşı kendini koruyabilecektir.

Moda söylemler, bireysel tercihler, toplum ya da üyelerden gelen zorlamalar nedeniyle 
örgütü tanımlayan kavraşım(lar)ın dışına çıkıldıkça bir süre sonra örgüt iç tutarlılığını 
kaybeder ve yokolur.

İşte bu nedenlerle Beyaz Nokta® Hareketi’ni tanımlayan kavraşımların daima göz önünde 
tutulmasını önemsiyoruz.

İşte sözü edilen kavraşımlar:

 Sorun Çözme Kabiliyeti ( Bağışıklık Sistemi)

 Sorun Çözmede BN Yaklaşımı
 Toplumumuzun Sorun Çözme Profili
 Sorun Kimyası
 Ezbersizlik, Koşullanmama
 Çok Doğrululuk
 Öğrenme Kalıtsal Miras
 Seçkin Tavır Ağı
 Etik Güvence
 Uzlaşılmış Kavram Tabanı
 Sorun Çözme Kabiliyeti ile ilgili bir sunum

 Kök Sorun


